OFFICE DE
L'ASSURANCE
INVALIDITE

Avenue du Général-Guisan 8
1800 Vevey

Institution Le Repuis
Chemin de Coudrex 1
FICHE DESCRIPTIVE MIP 5 1422 Grandson
Code de prestation 563
Personne de contact
WACKER Sophie
024 447 29 01
sophie.wacker@lerepuis.ch

Mesure Mesure d’intervention précoce

Mesure de Placement

Type de mesure \ , - . , .
yp « Placement en vue d’'un stage, d’'une mesure d’'insertion, d’'une formation »

» Entretiens avec un CIP
Moyens et < .
X » Recherches de données sur les entreprises
méthodes L - . .
» Organisation de périodes de stages placement pour la recherche de I'entreprise
» Trouver une entreprise partenaire et placer le bénéficiaire en vue
» d'un stage
Objectifs » d'une mesure d'insertion
» d'une formation
dans un secteur professionnel et une région donnés
» Recherche de données sur les entreprises du bassin d'emploi concerné dans
I'activité professionnelle visée
» Stage placement en entreprise avec le suivi du Coordinateur d’Insertion
Professionnelle
Programme » Etude de I'adéquation du profil de I'assuré avec les exigences et la culture de

I'entreprise

» Validation du placement avec l'assuré, I'entreprise et le SRP

» Utilisation de bases de données (Wikijob et GRC base de données interne au
centre)

M. Philippe Ambihl
Tél.: 024 447 30 33
Email : philippe.ambuhl@]Ierepuis.ch

Responsable
programme

» Personne recherchant une place de stage / de formation, de mesure d'insertion

Public-cible dont I'orientation professionnelles est établie

Le choix professionnel est préalablement établi (par I'Al, par la MIP 2, etc)
Le dossier de postulation existe

Francais parlé

Mobilité

Pré-requis
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Office de I'assurance-invalidité pour le canton de Vaud
Tél. 021 925 24 24, Fax 021 925 24 25
www.aivd.ch



Résultat

» Rapport synthétique d’aide a la décision pour I'Al comprenant :
e Contrble des présences aux cours et relevé des absences (justifiées et non
justifiées)
« Observation de I'assiduité de I'engagement dans I'apprentissage visé
* Autres observations utiles & la démarche de réinsertion
e Attestation du niveau de performance atteint dans les matiéres et
domaines concernés
» Restitution du rapport en mains de I'OAI pour le dernier jour du cours, au
maximum 10 jours aprés

Lieux d’exécution

Le Repuis - Chemin de Coudrex 1 - 1422 Grandson
Site d'Yverdon : Rue des Prés du Lac 32 - 1400 Yverdon-les-Bains
Entreprises de la région d'habitation de I'assuré

YV VYV

Accessibilité des
lieux pour les
personnes a
mobilité réduite

Acces en chaise
Ascenseur

Durée cadre

» 2 mois d'intervention du CIP
» La durée du stage dépend du mandat de I'Al
» Siun stage devait ne pas aboutir, il sera remplacé par un autre stage

Horaires du dispositif :
» 08:30/11:45
» 13:00/16:150u17:00

Horaire X
Tous les jours ouvrables
Durant les périodes en entreprise les horaires et jours de travail sont ceux en
vigueur dans I'entreprise
Fermetures - .
Pas d'interruption pour cette mesure
annuelles

Encadrement au
quotidien

Coordinateur d'insertion professionnelle

Suites ou cumul
avec d’'autres
mesures

MIP 2 - Déterminer un choix professionnel

MIP 3 - Soutien scolaire et préparation a un examen

MIP 4 - Retrouver les aptitudes et compétences professionnelles transversales
nécessaires a l'insertion professionnelle

MIP 6 - Suivi pédagogique en entreprise

MIP 7 - Coaching en entreprise

Y V V

\ A%

Site internet

www.lerepuis.ch
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